
Voici quelques exemples d’initiatives déjà en place pour
soutenir les familles :

�Plage horaire du comptoir des Loisirs adaptée aux disponibilités des familles;
�Tarification spéciale pour les familles aux activités de loisir;
�Choix d’activités parent-enfant;
�Organisation d’événements familiaux;
�Réseau de pistes cyclables (partiellement réalisé);
�Camps de jour estivaux avec service de garde;
�Maisons intergénérationnelles;
� Une nouvelle bibliothèque municipale permettant le regroupement des col-

lections avec des aires spécifiques aux enfants sous la surveillance des parents;
�Gratuité des services de la bibliothèque;
�Plage horaire adaptée de la bibliothèque;
� Service d’un Bibliobus;
�Maison des jeunes pour adolescentes et adolescents;
�Nombreux parcs aménagés en fonction des familles;
�Brigadiers scolaires;
� Soutien aux organismes dédiés à la famille;
� L’utilisation d’une place d’affaire à l’intérieur d’un quartier résidentiel, à cer-

taines conditions;
�Permis pour service de garde en milieu familial.

Et des projets qui prendront forme dans les prochaines années :
�Bonification du programme de prévention des incendies;
� L’aménagement d’une salle de jeu pour les enfants au Centre multisport;
�L’installation de tables à langer dans les toilettes pour hommes et pour femmes

au Centre multisport.

Et sûrement bien d’autres encore!
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Définition du mot : famille

Le Comité de la politique familiale, après plusieurs échanges, retient la définition
suivante :

La famille est le premier milieu de vie. Elle est constituée de person-
nes de générations différentes unies par des liens et des engagements
variés. Elle permet l’apprentissage, les échanges, le développement et
la transmission de valeurs, dans un contexte sans cesse en évolution.
Ses membres se soutiennent mutuellement au cours des différentes
étapes de la vie, favorisant ainsi leur autonomie et leur bien-être.

Il est clair dans l’esprit des membres que cette définition est inclusive. La réali-
té des familles varie en fonction de leur composition, de l’origine culturelle, des
revenus ou bien de la présence de personnes vivant un handicap. La reconnais-
sance formelle de cette diversité apparaît comme une condition essentielle à
toute action auprès des familles.

Le portrait des familles châteauguoises en 1996-2001

Les données présentées sont celles des années 1996 et 2001. Compte tenu du fait
que les données du recensement de 2006 commencent à être disponibles, il sera
possible de les intégrer au fur et à mesure des parutions.

Au recensement de 1996, la population de Châteauguay se chiffrait à 41 423 alors
qu’en 2001, elle était de 41 003.

Cependant, avec les données de 2006, nous obtenons un total de 42 786. Il y a
donc, depuis les cinq dernières années, une hausse de 4,3 % (1 783 habitants) de
la population.

En 2001, la population se répartissait comme suit :

Catégorie d’âge Nombre Pourcentage
0-4 ans 2 085 5,09 %
5-14 ans 5 960 14,54 %
15-19 ans 2 855 6,96 %
20-24 ans 2 495 6,09 %
25-44 ans 11 440 27,90%
45-54 ans 6 095 14,86%
55-64 ans 4 550 11,10 %
65-74 ans 3 490 8,51 %
75 ans et plus 2 030 4,95 %
TOTAL 41 000 100 %

Chapitre 2 :
La démarche
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� L’âge médian de la population de Châteauguay était de 39,2 ans en 2001.
� Le taux d’activité a connu une légère hausse de 0,7 % entre les années

1996 et 2001. Il est passé de 62,4 % à 63,1 %.
� Le taux de chômage s’est abaissé de 4,1 % entre les années 1996 et 2001.

Il est passé de 9,7 % à 5,6 %.
� Le nombre total des familles s’est accru de 1 885 entre les années 1996

et 2001. Il est passé de 10 240 à 12 125. C’est donc une augmentation de 18,4 %.
� Le nombre de familles monoparentales était de 1 625 en 1996 versus 2 050 en

2001. Il s’agit d’une augmentation de 26,1 % sur cinq ans.
� Les minorités visibles représentent 2 140 personnes en 2001, soit l’équivalent

de 5,2 % de la population. Ce nombre était de 1 900 personnes en 1996, il y a
donc eu une hausse de 12,6 % en cinq ans.

� La population née à l’étranger comptait pour 3 470 personnes en 1996 et pour
3 285 personnes en 2001.

� Le nombre total de logements est passé de 14 810 en 1996 à 15 360 en 2001.
Il s’agit d’une augmentation de 550 logements, soit 3,7 % de plus.

�La proportion des propriétaires (75 %) et des locataires (25 %) demeure la même
entre les années 1996 et 2001.

� Le nombre de logements construits entre les années 1991 et 2001 est de 1 530.
� Le nombre de naissances en 1996 était de 440, en 2001 de 375 et en 2006 de

394. Il est à souligner qu’en 1991 ce chiffre était de 605, qu’en 1992 il était de
558, qu’en 1993 il était de 565 et qu’en 1995 il était de 482.

�Un autre élément important concerne l’évolution de la clientèle scolaire, fran-
cophone et anglophone. Dans les faits, les effectifs réels (préscolaire et pri-
maire) entre les années 2002 et 2004 sont passés de 4 451 à 3 922. Il s’agit d’une
baisse de 529 étudiants, soit l’équivalent d’environ 10 %.
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Les champs d’intervention municipaux

La Ville de Châteauguay reconnaît l’importance du rôle qu’elle peut jouer auprès
des familles. Les membres du conseil municipal ont choisi d’intervenir principa-
lement dans les champs d’intervention de juridiction municipale suivants :

1. La famille et l’administration municipale

2. La famille et le loisir et la culture

3. La famille et l’urbanisme et la mise en valeur du territoire

4. La famille et l’habitation

5. La famille et l’environnement

6. La famille et le transport

7. La famille et les organismes communautaires

8. La famille et la sécurité des biens et de la personne

Les grandes orientations et les objectifs de la politique familiale

Les grandes orientations et les objectifs de la politique municipale familiale sont :

Développer une approche famille au sein de l’administration municipale
�Harmoniser les efforts des différents services municipaux
� Intégrer le volet famille dans les services municipaux

Favoriser la concertation des partenaires
� Soutenir la concertation entre les partenaires sur toute question relative à la

famille
� Assurer la concertation entre les partenaires quant aux actions municipales

mises de l’avant pour les familles
� Mettre les ressources humaines, physiques et matérielles au service des orga-

nismes communautaires

Promouvoir la valeur famille dans la communauté
� Favoriser la diffusion de l’information municipale se rapportant aux affaires

de la famille
� Valoriser le milieu familial par la promotion des activités adaptées aux diffé-

rentes réalités des familles châteauguoises

Être à l’écoute des familles
� Se doter de moyens permettant l’identification des besoins des familles
�Adapter les services municipaux aux besoins des familles

Assurer la représentativité des intérêts de la famille
� Véhiculer les intérêts famille auprès de l’ensemble des organismes oeuvrant

sur le territoire
�Véhiculer et voir à la défense des intérêts famille auprès des différents paliers

gouvernementaux

Assurer la pérennité du dossier de la politique familiale municipale
� S’assurer d’un mécanisme de suivi de la politique familiale municipale
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